浙江省发展和改革委员会文件

浙发改经贸〔2017〕363号


省发展改革委关于组织举办2017年浙江省

生产性服务业高级人才境外培训班的通知
各有关单位：

为落实《浙江省人民政府关于进一步加快发展服务业的实施意见》（浙政发〔2008〕55号）和《浙江省人民政府办公厅关于加快发展生产性服务业促进产业结构调整升级的实施意见》（浙政办发〔2015〕37号）精神，进一步加快生产性服务业发展，引导企业向价值链高端发展，加快培养造就一支高素质的生产性服务业领军人才队伍，推动我省产业结构优化调整，促进经济提质增效升级，根据《浙江省外国专家局关于下达2017年度出国（境）培训项目计划（第二批）的通知》（浙外专发〔2017〕12号），经与人力社保厅研究，决定组织举办2017年浙江省生产性服务业高级人才境外培训班，其中境外培训机构为美中德经济技术交流开发中心，国内相关组织工作由浙江供应链协会具体承办。

本次培训侧重信息服务、融资服务、现代物流与供应链管理、商务服务、节能环保服务等生产性服务业领域，现将具体事项通知如下：

一、培训目标
学习国外先进的管理理论和经验，国外政府与行业组织对促进生产性服务业发展的典型做法与模式，创造我省有关企业与境外生产性服务业企业的对接合作机会，营造行业及社会重视服务业高端人才培养的良好氛围，为我省培养一支国际化高端管理人才队伍，促进我省生产性服务业的发展。  

二、时间地点
培训时间：9月份，为期21天；地点：美国。其中7天在加州大学伯克利分校进行课堂教学。
三、培训形式
全程英文授课（配有翻译），包括专业授课、考察参观、与美国有关生产性服务业企业座谈交流。培训结束后，学员获得由加州大学伯克利分校颁发的证书。

四、培训内容
美国生产性服务业现状，美国的商务服务，美国工业4.0战略意义、未来发展以及需要解决的问题，美国制造领域的工业设计产业介绍与发展趋势，美国科技研发服务的政策分析，美国知识产权保护的相关做法，美国政府科技创新刺激政策与实施，美国工程咨询、评估认证等商务服务行业的组织构架及运作模式，美国的国际服务外包产业转移趋势分析及发展重点介绍，美国物流企业现代物流管理的观念，美国国际物流网络的构建及物流中心建设，美国金融体系、融资服务介绍，风险投资管理模式，企业的风险防御的主要做法，节能环保服务，介绍供应链管理和电子化供应链管理，供应链管理工作的使命与目标，物流及供应链管理的新趋势等课程。此外，还将安排对美国波音公司、美国微软公司、亚马逊公司等美国知名生产性服务业企业的参观考察和交流对接活动。
五、对象要求
生产性服务业领域企业的高级管理人员，从事相关产业管理、服务、交流等工作的有关单位管理人员。年龄原则在55周岁以下，身体健康，具备相关行业专业知识和3年以上从业经验。

六、培训经费
经测算，培训费用约为12万元/人，包括国外培训考察及生活费、国际旅费、出国手续费、国内预培训费等。学员派出单位承担7万元左右（以出团通知为准）。

七、人员选拔
请各有关单位积极组织申报，在5月31日前将《2017年浙江省生产性服务业高级人才境外培训班报名表》传真至0571－87060531，并用EMS寄送原件，同时请将2万元/人押金汇入：

帐 户 名：浙江供应链协会

开户银行：中国工商银行杭州市武林支行

帐    号：1202 0212 0990 0148 367
主办单位将根据学员综合情况进行筛选，确定出国培训人员名单并下发通知。

八、其他事项
加州大学伯克利分校对于承接短期培训要求高，需收到参训人员名单及培训费用后才启动培训计划。请符合条件的同志抓住机遇、踊跃报名。参训人员押金将作为培训费抵扣，如因主办方原因无法让报名者参训的，将全额退还押金；如因参训者个人原因最终无法参训的，原则上不予退还押金。

联 系 人：缪姬蓉，汪皓琦

联系电话：87052832，87061337

电子邮箱：msc@zjasc.org

邮寄地址：杭州市西湖区文二路188号

邮    编：310002

附件：2017年浙江省生产性服务业高级人才境外培训班

报名表

浙江省发展和改革委员会 

                                              2017年4月28日

附件
2017年浙江省生产性服务业高级人才

境外培训班报名表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月日
	

	身份证号
	
	政治面貌
	

	工作单位
	
	职  务
	

	职  称
	
	联系电话
	
	传  真
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	

	毕业专业
	
	健康状况
	

	电子邮箱
	

	工作简历
	

	单位意见
	                        （盖章）

	本人自愿报名参训，并已认真阅读《关于举办2017年浙江省生产性服务业高级人才境外培训班的通知》，了解并愿意遵守相关要求。

                                        签名：

                                        年   月   日


  浙江省发展和改革委员会办公室               2017年4月28日印发
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